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Udviklingsarbejdet i 'Sans Sproget’ foregérien
reekke arbejdsgrupper hver bestdende af med-
arbejdere fra museer, skolerne, bprnehusene
samt talehgreleerere og sprogpeedagoger.

'Sans sproget’

Der abnes op for sproget, nar kroppen bruges til at
opleve fortiden med. Her bliver potteskéar og gsters-
skaller gravet frem pa Frederikssund Museums
(ROMU) rekonstruktion af en stenalderboplads

—om tveerinstitutionel og tveerfaglig samskabelse

Af Naomi Pinholt, naomip@romu.dk, museumsinspektar,
ROMU og Louise Bugge Jacobsen,
Lbjac@frederikssund.dk, museumsinspekter, J.F. Wil-
lumsens Museum. Begge projektledere pa projekt 'Sans
sproget —museerne som laeringsrum for sanselig sprogs-
timulering’

| disse dage forspger museerne at finde ny grund un-

der fpdderne pa tveers af fagligheder og brugergrup-

per. Seerligt begrebet samskabelse rummer Ipftet om
noget nyskabende, dynamisk og demokratisk, og hvem vil
ikke gerne opnéa det? Med prajektet 'Sans sproget’ har

J. F. Willumsens Museum og ROMU forsegt at undersgge
begrebet om tveerfaglig samskabelse og samtidig afdeskke
de udfordringer, det giver i praksis.

Kort om 'Sans sproget’

Projektet 'Sans sproget’ opstod ud fra et feelles gn-

ske hos Frederikssund Kommune og de to museer om

at underspge, hvorledes mpdet med kunst og kultur kan
understptte berns sprogproduktion. Mennesker har altid
kommunikeret igennem billeder og genstande, og meget
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af vores historie og identitet bygger péa disse kulturelle
elementer. Det er s8ledes praojektets tese, at det museale
rum og museernes genstande rummer seerlige sanse-
lige kvaliteter, der gennem feelles oplevelser hos barn og
underviser kan stimulere lysten og motivationen til at
udtrykke sig sprogligt.

'Sans sproget’ er et 2-arigt projekt, der fokuserer pé
5-8-arige bgrn, der ligger i sékaldt seerlig og fokuseret
indsats (5 - 15% af en 8rgang) og har behov for en malret-
tet sproglig indsats. Projektet blev p&begyndt i august
2015 med midler fra Slots- og Kulturstyrelsen og har til
formal at skabe nye undervisningsmaterialer og —metoder
gennem et styrket samarbejde mellem museerne, skoler
og daginstitutioner.

Hvad er samskabelse, og hvem er brugerne?

Ofte knytter begrebet samskabelse sig til samarbejdsfor-
mer mellem offentlige og private akterer, hvor formalet er
at udvikle ny velfeerd sammen. | ‘Sans sproget’ har vores
fokus derimod veeret tveerfaglig og tveerinstitutionel
samskabelse, hvor projektdeltagerne —foruden muse-
umsinspektgrer og -formidlere — bestér af psedagoger og
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leerere samt talehgreleerere og sprogpeedagoger. Dertil
kommer tilknyttede fagligheder i form af en bibliotekar,

en ergoterapeut og en leesekonsulent. Det samskabende
arbejde foregar dels i mindre arbejdsgrupper, der arbejder
med at idéeudvikle, afprgve og evaluere undervisnings-
materiale og -forlgb, dels pa feelles leeringsdage. Derfor
er spprgsmalet om, hvem der er slutbruger ogsé ganske
nuanceret —for hvem er det egentlig? Er det bgrnene? Er
det de paedagoger, sprogpsedagoger og andre profes-
sionelle, der arbejder med bgrn med sprogvanskeligheder?
Eller er det museerne?

Med seerligt fokus pa& netop udvikling af nye tveerfaglige,
institutionelle samarbejdsformer og arbejdsmetoder kan
man argumentere for, at slutbrugere i dette projekt er
alle deltagerne inklusive museerne og de involverede kom-
munale forvaltninger. Alle skal kunne teenke egen praksis
ind i nye sammenhaenge, ogsé efter projektperioden er
slut. Desuden er det museernes gnske at undersgge, hvor-
ledes en reel eendring af rollen som tilbudsudgver til aktiv
leeringsressource i kommunal kontekst kan bidrage med en
fornyet feelles praksis.

Samskabelsens asymmetri

En af de veesentligste erfaringer, vi har gjort os er, at et
samskabende prajekt rummer en indbygget asymmetri i
forhold til ejerskab og deltagelse. Det vil sige, at prajek-
tets aktorer ikke blot bidrager med forskellige fagligheder
og erfaringer, men at alle ogsé har forskellig motivation og
mulighed for deltagelse. Som initiativtagere til projektet
havde vi en forventning om, at deltagerne i arbejdsgrup-
perne skulle mgdes flere gange om méneden og veere i teet
dialog med hinanden. Retrospektivt kan vi se, at det er en
arbejdsform, der afspejler den made, museerne arbejder
p&, og derfor viste det sig ogsé hurtigt vanskeligt at indfri
vores ambitioner pga. leerere og peedagogers stramme
tidsmaessige ressourcer. Da frikgb af leerere og peedago-
ger ikke lod sig gere, matte vi i stedet arbejde p& grundlag
af motivation og engagement. Frem for at eendre projekt-
strukturen, reviderede vi varsomt den geeldende struktur
og tilpassede de enkelte faggruppers deltagelsesformer
efter deres individuelle ressourcer og arbejdsformer.
Derfor foregér en stor del af udviklingsarbejdet i vores
prajekt dér, hvor leerere og paedagoger i forvejen er —dvs.
med bgrnene.
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For at sikre den flydende dialog, fastholdelse af fokus
og opsamling af observationer, har vi etableret en koor-
dineringsgruppe best&ende af museer, talehgreleerere,
ergoterapeut og leesekonsulent, s& ny viden og erfarin-
ger bliver forankret i kernen af projektet. Deltagerne er
underlagt en fleksibel arbejdsstruktur og er samtidig
kernepersoner i forhold til forankring af projektet efter
praojektperioden. Det har séledes vaeret en vigtig leering
forst at anerkende asymmetrien og derefter Ipbende
revidere projektstrukturen og forventningsafstemme i
forhold til graden af deltagelse. Det er vores opfattelse,
at en kontinuerlig tilpasning i forhold til de forskellige
deltagelsesformer og -niveauer er ngdvendig for at gere
'Sans Sproget’ til en baeredygtig feellespraksis.
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Feltstudier uden filter

| 'Sans sproget’ har vi mindst seks forskellige faglighe-
der og flere institutioner i spil. Hvis vi sammen skal skabe
noget nyt og sikre ejerskab, er det vigtigt, at der opbygges
et steerkt feelles vidensgrundlag. Men, hvordan opbygger
man tilstreekkelig viden om hinandens fag til, at der kan
arbejdes samskabende pé en meningsfuld méade?

Med museerne som initiativtagere til praojektet og derfor
ophav til projektformuleringen og -designet, oplevede vi
fra begyndelsen et stort behov for at ggre projektet til et
feelles anliggende. | den fgrste tid var det vores primaere
ambition at sikre en feelles italeseettelse af projektet og
processens form indenfor de givne rammer. Vi var derfor
tilbageholdende med at saette for retningsbestemte ram-
mer om udvikling og indhold. Dog viste der sig et tydeligt



< Nye farver og erkendelser opstéar i veerkstedet pa J. F.
Willumsens Museum

behov for konkrete rammer om processen, der ellers
risikerede afdrift i forhold til de grundlaeggende fokus-
punkter.

Den sterste vending i projektet skete, da vi tilrettelagde
tredje leeringsdag som et aktivt observerende og arbej-
dende veerksted p& J. F. Willumsens Museum. Modsat de to
foreg&ende leeringsdage, der blev afholdt udenfor muse-
erne, gav dette det tiltreengte konkrete udgangspunkt.

Pa denne leeringsdag havde vi besgg af to grupper af
bgrnehavebgrn, som hver gennemgik et forlgb med en af
museets formidlere. Deltagerne pa leeringsdagen blev s&-
ledes 'sendt i felten’ som observatgrer. Udstyret med op-
meerksomhedsskeerpende spgrgsmal oplevede deltagerne
bernenes mpde med kunsten og kunne fokusere pa, hvilken
sproglig stimulering, der allerede foregik, og hvad det
séledes var oplagt at arbejde videre med i en fokuseret
indsats. Denne leeringsdag gav et konkret udgangspunkt,
som alle kunne forholde sig til og respondere p&, idet erfa-
ringerne opstod som umedierede fprstehandsindtryk.
Denne vending bekraeftede os i vigtigheden af at give
deltagerne mulighed for at skabe egne umiddelbare
erfaringer med de andre fagligheder samt museums-
rummets potentiale for netop at kunne treenge igennem
eksisterende for-forstéelser og fordomme om hinandens
arbejdsfelter og praksisser. Vi erfarede, at denne form for
feltstudier ud i den levende praksis gav en langt stprre
indsigt i de forskellige fagligheder og arbejdsmetoder end
mange, lange samtaler og mgder. Samskabelsen ma derfor
flyttes direkte til praksisfeltet i stedet for at holdes pa
det medierede abstrakte plan i form af mgder og feelles-
planleegning. Retrospektivt kan det virke selvfolgeligt at
begynde med konkrete oplevelser af praksis, men denne
erfaring belyser netop vores egen forudgaende forvent-
ning til samskabelsesformen og manglende erkendelse af,
hvor vigtigt det er at skabe indblik i hinandens arbejdsfel-
ter —ogsé pé et konkret plan.

Relevans og benspaend - hvor star vi nu.

Efter en forste periode med de ngdvendige etablerings-
udfordringer og diverse forhandlinger om indhold, form
0g struktur, star vi nu ved indgangen til projektets anden

fase. Her oplever vi et begyndende ejerskab, sprudlende
diskussioner og hej deltagelse. Vi fornemmer imidlertid
0gsé et stort behov for konstant tilbagevenden til projek-
tets kernespgrgsmal: Hvordan skaber vi en ny styrket ind-
sats for bern med sproglige vanskeligheder med udgangs-
punkt i museerne sanselige genstandsfelter? Og hvordan
bevarer vi den sproglige relevans i forhold til konteksten?
Samtidig oplever vi p& museerne at blive udfordret p&
vores genstandsfelt, faglighed og kerneomrade i forhold
til relevans for projektet. For kan museerne som rum for
seerlige eestetiske og sanselige oplevelser virkelig bidrage
med noget seerligt i den sproglige udvikling? Eller risike-
rer vi, at museerne bliver instrumenter, der skal opfylde
eksternt definerede mal? Giver det for eksempel mening at
leere ord som “staffeli”, “inspiration” og “oldtid” pa netop
museet, eller kunne det lige s& godt forega andre steder?
Og hvorledes stemmer arbejdet med foruddefinerede fo-
kusord overens med den dialogiske praksis pa museerne?
Netop disse udfordringer er med til at skeerpe opmaerk-
somheden p& museets relevans i forhold til sanselighed,
genstandsfelt og sprogstimulering. Understottet af tale-
hereleerernes teser om, at mgdet med nye, maske ukendte
eller meerkelig ord, der netop er relevante i konteksten
kan pirre nysgerrigheden og motivere barnet til at opspge
andre ukendte ord. Denne betragtning giver lejlighed til en
dybere undersggelse og kvalificering af museernes poten-
tiale i forhold til sanselighedens rolle i sprogstimulering i
form af f.eks. et bidrag til konkretisering af handlings- og
udsagnsord, der ellers kan veere sveere at forklare og ofte
‘pakkes ind’ i endnu flere ord.

Da viindledte projektet, opstillede vi nogle strukturelle
rammer for 'Sans sproget’ | dag kan vi se, at fokuspunk-
terne om relevans og mening i kontekst samt saerlig
indsats for 5 - 8-arige bern i sig selv er med til at skabe
en ramme om praojektet — nu formuleret i et samskabende
feellesskab frem for som et resultatmal udstukket af pro-
Jektets initiativtagere. | den kommende tid gnsker vi derfor
at pge fokus pé hvilke udviklingsmuligheder, der ligger i de
feelles midler, dvs. projektets mange fagligheder samt mu-
seernes sanselige og eestetiske tilgange, for derigennem
at skabe nye midler til at hgjne bgrnenes sprogtilegnelse
med.
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